
(彰化班)「長照服務據點」管理人才培育研習班 

 

107/03/24(六)-3/25(日)2日共 12小時， 

預計上課程段以 8:30~17:00為主， 

 

107/3/1(四)10:00開放報名，報名網址 https://goo.gl/YaQrtY 

 

朝陽科技大學與財團法人切膚之愛基金會合辦 

「長照服務據點」管理人才培訓研習班 
一、計畫緣起 

    本次研習目標為長照服務據點管理人才培育，由朝陽科技大學銀髮產

業管理系與切膚之愛基金會共同合作辦理，透過實務導向並結合長照服務

知能，提升專業知識與技能，培訓拓展長期照顧據點之管理人才。 

二、課程目標 

1. 藉由知識導入與實務整合兼具之課程內容規劃，增進學員對服務據

點之管理及組織能力。 

2. 培訓學員具備籌設長照據點之實作能力，訓後配合長期照顧政策申

請並提供服務。  

3. 落實長期照顧服務之「在地老化」目標。 

三、參與對象與資格 

    有意願加入長照服務據點之人員皆歡迎報名參與。 

四、培訓時間與地點 

1. 培訓時間:107 年 3 月 24-25 日(週六-日) 

2. 培訓地點:彰化基督教醫院中華院區-高仁愛學術講堂 6 樓 

         (彰化市中華路 176 號) 

五、課程內容與授課講師(12 小時)暫定，以實際上課為準。 

單元主題 時數 上課內容 目標 授課講師 

107 年 3 月 24 日(六)  

長照據點服

務簡介 

9:00-11:00 

2 1. 1.長照相關政策介紹。 

2. 2.社區整體照顧模式介紹。 

3. 3.據點人員管理。 

1.了解長照服務的架構。 

2.認識社區整體照顧模式與 C 據點設

置規劃。 

3.認識人員聘用相關規定。 

 

 

 

 

財團法人切膚
照顧團隊之

合作模式 

2 1. 1.照服員聘用與管理。 

2. 2.志工招募與應用。 

3. 3.儲備人力管理。 

1. 1.了解照服員工作角色與任務。 

2. 2.認識志工召募與管理方法。 

3. 3.儲備人力之運用。 

https://goo.gl/YaQrtY


單元主題 時數 上課內容 目標 授課講師 

107 年 3 月 24 日(六)  

11:00-12:00 

13:00-14:00 

4. 4.跨專業團隊合作。 4. 4.了解跨專業團隊合作模式之效益。 之愛基金會 

詹麗珠執行長 

財務編配與

管理 

14:00-16:00 

2 1. 1.核銷規定與作業流程。 

2. 2.設施設備管理項目。 

3. 3.經費執行與監控。 

1. 1.認識核銷作業之規定。 

2. 2.學習設施設備管理辦法。 

3. 3.學習經費執行與管理。 

 

單元主題 時數 上課內容 目標 授課講師 

106 年 1 月 7 日(日)  

計畫撰寫概

論 

9:00-12:00 

3 1. 1.計畫提案與申請。 

2. 2.計畫進度的監督與管理。 

3. 3.方案的服務紀錄與成果展現。 

1. 1.培訓計畫撰寫能力。 

2. 2.學習計畫執行方法。 

3. 3.學習計畫監控與管理能力。 

4. 4.撰寫計畫成果報告。 

 

 

彰化縣政府衛生

局企劃資訊科 

張純如科長 

計畫撰寫工

作坊 

13:00-16:00 

3 1. 1.計畫撰寫實務技巧。 

2. 2.成果報告撰寫實務技巧。 

3. 3.計畫書實作與討論。 

1. 1.學習擬定據點服務計畫。 

2. 2.學習撰寫成果報告。 

3. 3.計畫書實作與討論 

備註： 

1. 如有相關疑問，請於周一到周五 8:00~12:00 或 13:30~17:00，電洽 04-23323000 轉 7643

謝小姐。 

2. 本活動僅提供午餐，住宿如需代訂本校貴賓招待所敬請電洽。 

 


